Sesidn 5

Liderazgo Biblico

Por Miguel Fink
Resumen de Sesion 1
*» Enlasesidn 1 vimos que las epistolas pastorales tratan de la administracion de la iglesia de
Cristo. 1y 2 Timoteo y Tito
» “Esto te escribo, aunque tengo la esperanza de ir pronto a verte, para que si tardo,

sepas como debes conducirte en la casa de Dios, que es la iglesia del Dios viviente,

columna y baluarte de la verdad.” 1 Tim. 3:14, 15
+* Y aclaremos que Dios menciona dos pilares en las Epistolas Pastorales. 1y 2 Timoteo y Tito
¢ Pilar Uno trata del “El Mensaje” - La Predicacién de la Palabra de Dios
» Se menciona “Sana Doctrina” o “Ensefianza” mas que 20 veces es las Epistolas
Pastorales y hay el solemne cargo dado a predicar la Palabra. 2 Tim. 4:1-4
¢ Pilar Dos trata de “El Mensajero” - El Ministro de Dios
» Se menciona los requisitos de los lideres en 1 Tim. 3 y Tito 1.

» Ten cuidado de ti mismo y de la doctrina; persiste en ello, pues haciendo esto, te

salvaras a ti mismo y a los que te oyeren. 1 Tim. 4:16
+* Vimos que si alguno de los dos pilares es débil, afectara en gran medida la salud de la

iglesia.

1. ¢Qué es el Liderazgo Biblico? - 1 Tim. 4:12, Tito 2:7, 8, Heb. 13:7, Juan 13:13-15

% Serun

J/

% Serun

% Seruna viva

s Teneruna que ensefia la vida Cristiana.

+* Paratener una iglesia hay que tener un mensaje saludable y un mensajero

saludable. Siuno de los dos no es saludable, serd imposible tener una iglesia saludable.



2. ¢Cuales Son Los Requisitos de los Lideres Espirituales? 1 Tim. 3:1-13, Tito 1:5-9
¢ Se puede dividir las cualidades obligatorias de los lideres espirituales en 7 categorias.
1. Integridad Personal

» Para Obispos
= |rreprensible/Intachable (1 Tim. 3:2)
= Sobrio/Moderado (1 Tim. 3:2, Tit. 1:8)
= Prudente/Sensato / Sabio (1 Tim. 3:2)
= No Pendenciero (1 Tim. 3:3)
=  Amable (1 Tim. 3:3)
= No contencioso (1 Tim. 3:3)
= No Avaricioso (1 Tim. 3:3)
= Noiracundo (Tit. 1:7)
= No violento (Tit. 1:7)
=  Amante de lo bueno (Tit. 1:8)
= Justo (Tit. 1:8)
= Santo/Puro (Tit. 1:8)
= Duefio de si mismo/Disciplinado (Tit. 1:8)
= Nodado a labebida (1 Tim. 3:3; Tit. 1:7)
= No amante de ganancias deshonestas (Tit. 1:7)
= No obstinado (Tit. 1:7)

» Para Didconos
= |rreprensible (1 Tim. 3:10)
= Sin doblez / Sinceros (1 Tim. 3:8)
= No dado ala bebida (1 Tim. 3:8)
= No amante de ganancias deshonestas (1 Tim. 3:8)
= Honestos / Honorables (1 Tim. 3:8)
= No Avaricioso (1 Tim. 3:3)

2. Estabilidad Domestica
» Para Obispos

= De una sola mujer (1 Tim. 3:2; Tit. 1:6)



>

=  Con hijos creyentes (Tit. 1:6)

= Que gobierne bien a su casa (1 Tim. 3:4)

= Tener bajo de control a sus hijos (1 Tim. 3:4)
= Hospitalario/Hospedador (1 Tim. 3:2; Tit. 1:8)
Para Diaconos

= De unasola mujer (1 Tim. 3:12)

= Que gobierne bien a los hijos (1 Tim. 3:12)

= Que gobierne bien a su casa (1 Tim. 3:12)

. Capacidad de Dirigir - Ensefiar

Para Obispos
= Apto para ensefar (1 Tim. 3:2)

= Capaz de Exhortar/Refutar/Convencer (Tit. 1:9)

Maduro

>

>

Para Obispos
= No un recién convertido/Neofito (1 Tim. 3:6)
Para Didaconos

= Sometido a la prueba (1 Tim. 3:10)

Fiel a la Doctrina

>

Para Obispos
= Retenedor/Educado de la palabra fiel (Tit. 1: 9)

Responsabilidad Publica

>

Para Obispos

= Buena reputacion con los de afuera (1 Tim. 3:7)

= |rreprochable/Irreprensible (1 Tim. 3:2; Tit. 1:6)

= De conducta decorosa (1 Tim. 3:2)

= No acusado de disolucién ni de rebeldia (Tit. 1:6)
Para Diaconos

= Que guarde la fe con limpia conciencia (1 Tim. 3:9)

= |rreprochable/Irreprensible (1 Tim. 3:10)



7. Lleno/Controlado por El Espiritu Santo.
» Para Todos los Obispos y Diaconos deben demostrar el fruto del Espiritu Santo.
= Amor/Gozo/Paz/Paciencia/Bondad/Amabilidad/Fidelidad/Humildad/Auto
control
» Todos los requisitos para lideres espirituales tratan de cualidades morales o

caracter moral menos uno que trata de una habilidad (apto para ensefiar).

¢Quiénes Pueden Ser Obispos?
% Solamente Hombres
» 1Tim. 3:1-7 es solamente dirigida a los hombres.
» Tito 1:5-9 es solamente dirigida a los hombres.
» 1Tim. 2:11-14 prohibe que la mujer tenga autoridad sobre el hombre y lo

ensene.

é¢Quiénes Pueden Ser Diaconos?
R/

+* Tanto Hombres y Mujeres

» 1Tim. 8-13 es dirigida a los hombres y a las mujeres.

Las Consecuencias De No Cumplir Con Los Requisitos Biblicos para un Lider Espiritual.
Sacadas de la vida del sacerdote Eli - 1 Sam. 1-4

s El gue no toma en serio su llamado al ministerio ni se guarda puro,

serd juzgado severamente.

«* Causa mucho a la obra del Senor.

< El gana y causa la destruccidon de muchas vidas.

» Hay una falta de poder en el

¢ El pastor no es por el Espiritu Santo.

+* El pastor siente débil y no predica mucho sobre el

» No hay un mensaje de y poder predicado en la iglesia.

+* No se pone en los miembros de la iglesia por conducta inmoral.

¢ Hay pecado e inmoralidad en la
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La iglesia no numeéricamente o espiritualmente.

Los de afuera se de laiglesia y les dicen que son hipdcritas.
La iglesia pierde su de vida, santidad y salvacion.

No hay nuevas y aliento dado por el Espiritu Santo.

Hay por las condiciones de la iglesia.

Hay pocas de pastorear y trabajar para el Sefior.

Hay y poca vision.

6. ¢Cual Es Nuestro Mensaje y Propdsito Delante de Dios? Efesio 5:27, 1 Tim. 4:16

R/
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Ser ejemplos santos quienes ministren fielmente el mensaje de Dios ocupando tanto La
Palabra de Dios que nuestras vidas.

» Alo largo de la Biblia hay un claro, “Sean ustedes santos, porque

yo, el Sefior, soy santo, y los he distinguido entre las demds naciones, para que sean
mios” (Lev. 20:26). La palabra, “santo o santidad se encuentra mas que 750 veces
en la Biblia.

El de Dios es tener una iglesia santa, pura y sin mancha. Por eso

El pone requisitos a Sus ministros para que ellos luchen por lo mismo y sean
ejemplos y modelos de la santidad.

El ministerio es contrario a cualquier otra en la vida, el ministerio

requiere la santidad porque esa es nuestro trabajo.

Nuestro mensaje y trabajo es ser de la santidad y la vida
cristiana.
Siun no cuenta con un buen testimonio ni tiene santidad en su

vida, entonces no tiene un mensaje ni un ministerio.

Para tener una iglesia hay que tener un mensaje saludable y un

mensajero saludable. Siuno de los dos no es saludable, serd imposible tener una

iglesia saludable.

Ten cuidado de ti mismo y de la doctrina; persiste en ello, pues haciendo esto, te salvards a ti

mismo y a los que te oyeren. 1 Tim. 4:16



